BioTechUSA Az Egészségéért Dij
Palyazati kiiras
1. Apalyazat célja

A BioTechUSA-cégcsoport Eurépa egyik legnagyobb étrend-kiegészitd gyartdjaként és
forgalmazojaként jelenleg tobb mint 102 orszagban, 49 webshoppal, 323 franchise
Uzlettel és 4500 b2b partnerrel van jelen. A kizarélagos magyar tulajdonban lévé vallalat
mintegy 1800 munkatarsa hisz abban, hogy az egészség a legnagyobb kincs a vilagon.

Kiemelt célunk a hazai egészséguligyi intézmények, dolgozdik és kilonboz6 egészséglgyi
célok tamogatdsa, valamint a sport kozosségkovacsold erejével karitativ lgyek
felkarolasa. Ezidaig 6sszesen 183 szervezetet tamogattunk tobb mint félmilliard forint
0sszértékben és 120 000 doboz termékkel, valamint rehabilitacids, diagnosztikai, illetve
terapias eszkozokkel.

A BioTechUSA az Egészségért Dij célja, hogy felhivja a figyelmet az egészségtudatossag
és a tarsadalmi jollét fontossagara, tamogatva annak fejlédését és a terlileten létrejovo
innovaciok elismerését és terjesztését. Vallalatunk a Dijjal az egészségligy vagy az
egészseguggyel kapcsolatos oktatasi tertileten dolgozé szakemberek, kdrhazi osztalyok,
kutatdcsoportok, civil szervezetek és intézmények otleteinek megvaldsitasahoz nyujt
anyagi tamogatast, ezen keresztil pedig nagyfoku lathatésagot Dbiztosit
tevékenységlkhoz.

2. Tamogatott tevékenységek

A BioTechUSA az Egészsért Dij kezdeményezésének keretében a jelen palyazati kiiras 3.
pontjaban meghatarozott palyazoéi korrészérdl olyan ujszer(, legkésébb 2026. december
31 - ig megvaldsithatd oOtleteket, vagy mar folyamatban évd fejlesztéseket kivan
tamogatni, amelyek az egészségligy és az oktatas kapcsoldédd teriletein kreativ,
innovativ. médon jarulnak hozzd az oktatas vagy egészségligy szinvonaldhoz,
fejlédéséhez, illetve az adott teruleten dolgozék mindennapjait megkonnyitik, minéségi
valtozast hoznak a hétkdéznapokban, egyuttal a BioTechUSA értékrendjével is
o0sszhangban vannak.

o Az évlegkiemelked6bb egészségiigyi innovacios tevékenysége; A
kategodriaban olyan palyazatokat varunk, amelyek Uj, kreativ megoldasokat
kindlnak az egészségugyi ellatas, prevencio vagy rehabilitacio terén. A
jelentkez6k bemutathatjak Uj technolégiak, médszerek vagy szolgaltatasok
fejlesztését és bevezetését, amelyek jelentds hatassal vannak a betegek
életmindségeére, életmoddjara és az egészségugyi rendszer hatékonysagara.



Kiulondij - Az év legkiemelkeddbb egészségiigyi innovacios tevékenysége; a
dijazasban nem részesllt, de dontébe kerult 3 palyazat kdzil k6zénségszavazas
utjan keral kiosztasra.

Az év legkiemelkeddébb infrastrukturalis fejlesztési terve; A kategdriaban
olyan palyazatokkal lehet jelentkezni, amelyek célja az egészségugyi
intézmények fizikai kornyezetének jelentds fejlesztése. Ide tartozhatnak
épuletfelujitasi projektek, eszkozbeszerzés, Uj egészséglgyi létesitmények
tervezése vagy meglévo infrastruktura modernizalasa, amelyek javitjak az ellatas
mind&ségét, a betegek komfortjat, valamint a dolgozék munkakorilményeit.
Kiulondij - Az év legkiemelkeddbb infrastrukturalis fejlesztési terve - a
dijazasban nem részesllt, de dontébe kerult 3 palyazat koziul k6zonségszavazas
utjan kerual kiosztasra.

Az év legkiemelked6bb edukacios mddszertana vagy egészségmiiveltséget
célzoé edukaciés kampanya; A kategoriaban olyan palyazatokat varunk,
amelyek innovativ oktatasi moédszereket vagy kampanyokat dolgoztak ki az
egészségtudatossag és egészségmiveltség novelésére. A jelentkezbk
bemutathatjak, hogyan segitik eld az egészséges életmdd, a betegségmegelbzés
vagy az egészséglgyi ismeretek terjesztését, akar iskolai tananyagok, online
platformok, k6zosségi programok vagy médiakampanyok formajaban, jelent8s
hatast gyakorolva a kozosség egészségére és tudatossagara.

Kiilondij - Az év legkiemelked6bb edukacios modszertana vagy
egészségmiiveltséget célz6 edukacios kampanya; a dijazdsban nem
részesllt, de dontébe kerult 3 palyazat kozll kozonségszavazas utjan kerul
kiosztasra.

A zs(ri a fenti kategdriakon belll egy-egy gy6ztest hirdet, és szamukra nyujtja at a
BioTechUSA az Egészségért Dij elismerést.

3.

Palyazoi kor és résztvevo személyek
Palyazoi kor

Bejegyzett alapitvannyal, kdzhasznu tarsasaggal, egyesulettel egytuttm(kodo
intézmények, amelyek:

- egészségligyi szakembereket tomorit6, illetve egészséglgyi ellatast nyujtéd
intézetek, szervezetek, egészséglgyi szolgaltatok, valamint az egészséglgyhoz
kapcsolddo egyéb szervezetek,

- kdznevelési intézmények

-kutatéintézetek, tudomanyos mdlhelyek



(a tovabbiakban egyuttesen: Palyazo).

A Palyazo részér6l az alabbiakban felsorolt kategériak valamelyikének megfelel6 — az
adott szervezettel jogviszonyban (példaul: munkaviszony,) allé —természetes személy,
vagy e természetes személy altal képviselt csapat vehet részt (a tovabbiakban:
Résztvevd).

A Résztvevdnek a szakmajaban aktivnak, a palyazati id6szakban a megjelolt
kategoriaba illeszkedd terlleten dolgozo személynek kell lennie, aki az innovacids otlet
megszuletésében proaktiv, megvalésitasaban vezetd szerepet vallal, valamint vallalja,
hogy nevével, személyével képviseli csapatat.

A Résztvevd kulon okiratban elfogadja, hogy a kezdeményezés folyaman vallalja a
BioTechUSA az Egészségért Dijhoz kotédbé médiaszereplést, és ezzel kapcsolatos
egyéni koveteléssel nem all elé.

4. Osszdijazas

A BioTechUSA-cégcsoport egy palyazati ciklusban maximum 24.000.000Ft, azaz
huszonnégy-millié forint 6sszeget ajanl fel, melyet a jelen palyazati kiiras 9. pontja
alapjan a 6 dijazott Palyazé kozott oszt meg.

5. A palyazaton elnyerhet6 tamogatas 0sszege

A palyazat nyertes Palyazoi a palyazat megvaldsitasara kategorianként 5.000.000Ft,
azaz 6tmillié forint, tovabba a klulondijak esetében 3.000.000Ft, azaz harommillio forint
vissza nem téritendd 6sszeget kapnak, mely 0sszeg felhasznéalasat a BioTechUSA-
cégcsoport felé igazolniuk kell a projekt megvaldsulasa soran, illetve azt kovetéen. A
palyazat keretében kizarélag a palyazat céljainak megfelelé programokkal kapcsolatos,
ténylegesen felmerlld, pénzugyileg teljesitett kiadasokhoz nyujthaté tamogatas.

A lebonyolitashoz kapcsoldédo dologi kiadasok: terembérlet, eszkozbérlet, targyi eszkoz
beszerzése, el6éadoék, trénerek, technikai személyzet dijazdsa, utazasi-, vagy szallitasi
koltség, szallaskoliség, a csapattagok, vagy onkéntesek ellatasanak koltségei,
postakoltség, kommunikacids koltségek, hirdetések, kiadvanyok, tananyagok, kiallitasi
installacidk koltségei, kreativtevékenységhez szlikséges anyagkoltségek,
infrastrukturalis fejlesztéshez sziukséges alapanyagok, szakemberek koltsége
amennyiben a projekt megvaldsitdsdhoz elengedhetetlen. A tamogatas felhalmozasi
kiadasokra, hasznalt eszk6zok vasarlasara csak indokolt esetben fordithato.

6. Atamogatas folydsitasa

A tamogatas folydsitasa egy dsszeghen, tamogatasi eléleg formajaban torténik,
melynek eléfeltétele a dijazott Palyazo és a BioTechUSA-cégcsoport altal alairt
tamogatasi szerz6dés. Csak azon dijazott palyazat koltségeit aldatamaszto, a
tamogatasi 0sszeg felhasznalasat igazolé szamviteli bizonylatok értékei szamolhatdok
el, melyek a tamogatasi id6szakban keletkeztek.



7. Palyazati folyamat

A palyazati folyamat mérfoldkovei a kovetkez6k:

l.
Il.
[l.
V.
V.
VI.

VII.
VIIIL.

palyazati idészak (2025. oktéber 1.-oktéber 22.)

palyazatok beérkezésének végsd hatarideje (2025. oktdber 22., éjfél.)
palyazati elbiralasi id6szak (2025. oktober 27-31.)

3 kategoria dijazottjainak kiértesitése (2025. oktober 31.)

k6zonségszavazas (2025 november 3-18.)

a nyertes, dijazott palyazatok hivatalos nyilvanos bejelentése, a kozénségdijas
bemutatasa est keretében (2025. november 20.)

projektek megvalésulasanak kezdete (2026. Q1)

projektek megvaldésulasanak vége (2027. Q1)

A palyazat megvaldsitdsa a Palyazé felel6sségére az eredményhirdetést, illetve
szerz6déskotést megelézben is megkezdhetd, azonban a BioTechUSA az Egészségért
Dij odaitélésére ez a tény garanciat nem jelent.

8. A palyazatok érvényessége, tartalma

A palyazatnak tartalmaznia kell egy 6sszesen 3 pontbél allo projektismertetdt, mely a
kivalasztott kategdria tematikdjanak megfelel, és amely minimum 4.000 karaktert
tartalmaz sz6koz nélkal.

Tartalmi elemek:

A szoveges palyazat egyes pontjai:

o A palyazo tevékenységi korének rovid bemutatasa

e A projekttervezéshez szukséges indikatorok:

o Elérés: Hany embert ér el kozvetlenul a projekt? (f6)
Hany embert ér el kdzvetve a projekt? (pl. csaladtagok, szélesebb
kozosség)

o Célcsoport jellemzése: Kik a projekt elsédleges célcsoportjai? (pl.
betegek, didakok, egészségulgyi dolgozdk, lakossag)

o ldétav: Milyen idétartamban valdsul meg a projekt, és varhatéan mennyi
ideig lesz fenntarthat6?

o Eredmények mérhetéség: Milyen mérhet6 valtozasokat céloz a projekt?
(pl. tudas, egészségi allapot, elégedettseg, iddmegtakaritas,
koltségcsokkenés)

o Erintettek bevonasa: Hany szakember, intézmény vagy partner
kapcsolodik be a projektbe?



o Ujdonsag/innovacié foka: Miben hoz Gjdonsagot a projekt a jelenlegi
gyakorlatokhoz képest?

o Fenntarthatésag: Hogyan biztositjak a projekt hosszu tavd mikodését?
(pl. pénzugyi, szervezeti, szakmai szempontbol)

o Projekthez kapcsolddé indikativ koltségvetési terv

A palyazathoz barmilyen alatdamasztdé dokumentum (pl. fotd, prezentacid, sajtdbanyag,
videdlink vagy mas webes hivatkozas) csatolhatd, maximum 20 MB méretben. Egy
palyazathoz tobb melléklet is feltolthetd a palyazati Girlapon.

Hianyosan kitoltott palyazati (irlap esetén a nevezés érvénytelen. A palyazat kiirdja a
palyazat elbiralasa soran tovabbi informacidkat vagy dokumentumokat kérhet be a
palyazotol.

A hianytalanul kitoltott palyazatokat 2025. oktober 1. napjatél kezdédéen 2025. oktdber
22-én 23:59-ig lehet benyujtani.

A szoveges palyazat egyes pontjai:

e Apalyazé tevékenységi korének rovid bemutatasa

e Apalyazé altal folytatott jo gyakorlat Ujszerliségének, tarsadalmi és szakmai
jelentdéségének bemutatasa.

e Apalyazoé elképzelése arrdl, hogy elismerése esetén milyen szakmai és/vagy
tarsadalmi szempontok figyelembevételével hasznositja a Dijat.

e Indikativ koltségvetési terv

A palyazat:

e Nem utkdzhet jogszabalyi rendelkezésbe.

e Nem 6sztdndzhet taplalékkiegészitbk fogyasztasara.

e Nem utkdzhet jo erkolcsbe.

e Nem sértheti mas személy személyiségi és adatvédelmi jogait.

e Nem sértheti mas személy szellemi alkotdsokhoz fliz6d6 jogat.

e Nem sértheti a természeti, tudomanyos és kulturalis értékek megbecsulését.
e Masok érdek- vagy jogsérelmével nem jarhat, azokat nem veszélyeztetheti.

A palyazati értékelési szempontjai

e Apalyazatlatasmaddja, a javaslatok ujszerlisége;

e Apalyazat hozzaadott értéke népegészségligyi szempontbdl az eddigi
gyakorlathoz képest;

e A palyazat gyakorlatorientaltsaga: miként valdsithaté meg az adott otlet

e Fenntarthatésag: a palyazatban szerepld otletek alkalmazhatdsaga hosszabb
tavon is az adott teruleten

e Mennyire adaptalhaté az adott j6 gyakorlat

e A palyazat tudomanyos/innovacios jellege;



e A palyazoé szakmai multja, munkaja;
e Apalyazat kidolgozottsaga, atgondoltsaga, logikus felépitése.

A palyazatok benydjtdsa irasban, elektronikus uton torténik.
A palyamunkakat a https://biotechusa.hu/biotechusa-dij weboldalon talalhaté palyazati
drlap kitoltésével lehet benyujtani.

9. A palyazatok elbiralasanak szempontrendszere és hatarideje
A BioTechUSA Dij zsdrije:

e BioTechUSArészérdl Dr. Pintér Daniel Gerg6, Vallalati kommunkacio, PR és CSR
vezetd

o Koérhazszovetség részérél: Dr. Velkey Gyorgy Janos, elnokhelyettes

e Bethesda Gyermekkorhaz részérél Bese Nora, stratégiai igazgaté és féigazgato-
helyettes

e Central Média részérél Pacsonyi Daniella, a Central Médiacsoport kreativ és
kommunikacids igazgaté

e Player.hu részérél: Nagy Gergely, lgyvezetd és fészerkesztd

e Lékai-Kiss Ramoédna, szinész-misorvezetd, BioTechUSA markanagykovet

A Dijjal jutalmazott palyazatok:

BioTechUSA az egészségért Dij 6 tagu zsUrije a jelen palyazati kiiras 2. pontjaban
meghatarozott kategdrianként egy dijat itél oda az altala legkreativabbnak,
leginnovativabbnak tartott dontésnek.

A dijazasban nem részesuld 9 dontds palyazat kozul a k6zdnség altal legnépszerlibbnek
talalt 3 palyazat (kategorianként 1-1-1) k6zénségdijban részesul. Az online szavazas
idétartama: 2025. november 3-18.

10. Eredményhirdetés és a Dijak atadasa

A BTU Dij innepélyes eredményhirdetése 2025. november 20-an, a 3 kategérianyertes
€s a 9 dontds Palyazé résztvevlinek jelenlétében torténik, mely esemeény a sajtod
képviseldi elbtt is nyitott.

11. Szerz6déskotés

A Dij gy6ztes Palyazadival a BioTechUSA Kft. szerz8dést kot, mely szerz6dés tobbek
kozott tartalmazza: - a palyamdben leirt projekt Gtemtervét, és a program
megvaldsitasara nyujtott 6sszeget; - a projekt tervezett koltségvetését; - a
transzparencia eléirasoknak valé megfelelést és ezzel kapcsolatban az adatkezelési
tajékoztatot és nyilatkozatot a transzparencia kotelezettséghez kapcsoldéddan; - a
személyes adatok kezelésének részletes feltételeit; - a program megvaldsitasaval



egyutt jaro vagy ahhoz kapcsoldodo, szerz6i és/vagy szomszédos jogi védelem ala esé
alkotasoknak és teljesitményeknek (pl. poszterek, kisfilmek, plakatok stb.) a
BioTechUSA altali felhasznalasara vonatkozo részletes felhasznalasi feltételeket,
valamint a Résztvevd hozzajarulasat a BioTechUSA Dijhoz ko6t6dé médiaszereplésekhez
és a programrol készult filmes dokumentacio nyilvanossa tételéhez.

12. Atamogatas elszamolasa

A tamogatas elszamolasahoz a tamogatasi szerz6dés tartalmaz iranymutatast. A
dijazott Palyazoknak igazolniuk kell, hogy a tamogatas dsszege rendelteltetés szerint, a
szerz6désben rogzitett keretek kozott kerult felhasznalasra. A pénzugyi beszamolo
leadasanak hatarideje a tdmogatott projekt lezarasat kovetd 30 nap. A pénzligyi
elszamolas keretében a dijazott Palyazoknak a szerz6désben megjelolt
projektidészakban megvaldsult projekt koltségeit egy koltségosszesitd tablazattal,
fotékkal, valamint egy 2000 karakter hosszu beszamoléval kell igazolnia.

13.Zsilritaggal szembeni 6sszeférhetetlenségi szabalyok

Az osszeférhetetlenség olyan elfogadhatatlan helyzet, amelyben a Zs(ritag olyasfajta
kapcsolatban all mas személlyel vagy szervezettel, kifejezetten a BioTechUSA Az
Egészségeért Dij palyazoéjaval, amely kozvetlenll veti fel a partossag, igazsagtalansag és
tisztességtelenség veszélyét.

A Zs(ritag nem lehet palyazénak vagy annak tagjanak:
e hozzatartozoja,
e kozeliismerdse;
e azonos munkaltaténal szervezetnél szakmai folé vagy alarendeltje;
e barmilyen olyan viszony, amely a partatlansag, a méltanyossag és az
igazsagossag fenntartasat befolyasolja.



